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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PR

MARIA HELENA

12* RS Umuarama

486,23 Km?

5.865 Hab

13 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 12/03/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SMS DE MARIA HELENA

6344534

A informago ndo foi identificada na base de dados

76247386000100

AVENIDA PARANA 1468 SALA CENTRAL

mariahelenasaude @ gmail.com

(44)3662-1033

Tl

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 12/03/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

MARLON RANCER MARQUES

PAULA APARECIDA LOPES DOS REIS

mariahelenasaude @ gmail.com

4436621030

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 12/03/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

01/1998

08.859.081/0001-91

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

PAULA APARECIDA LOPES DOS REIS

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 12/03/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 23/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: 12* RS Umuarama

ALTO PARAISO 967.771 3055 3,16
ALTO PIQUIRI 447.722 9727 21,73
ALTONIA 661.558 18742 2833
BRASILANDIA DO SUL 291.039 3708 12,74
CAFEZAL DO SUL 336.205 4473 13,30
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 41



CRUZEIRO DO OESTE
DOURADINA
ESPERANCA NOVA
FRANCISCO ALVES
ICARATMA

IPORA

IVATE

MARIA HELENA
MARILUZ

NOVA OLIMPIA
PEROBAL

PEROLA

SAO JORGE DO PATROCINIO

TAPIRA
UMUARAMA

XAMBRE

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Satude

Intrumento Legal de Criacio

Endereco
E-mail
Telefone

Nome do Presidente

Nimero de conselheiros por segmento

779.222
419.852
138.56
321.898
675.241
647.894
410.907
486.234
433.17
136.308
406.707
240.635
404.689
434.367
1232.799

359.713

LEI

AV.PARANA

PATRICIA ANDRESSA DE OLIVEIRA NOGUEIRA
Usuarios 10

Governo 2

Trabalhadores 4

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

22/05/2023

e Consideragdes

Relatério Anual de Gestao 2023

O objetivo deste relatério e apresentar documentalmente todo o nosso trabalho, refletido em nimeros podendo dessa forma analisarmos o que necessitamos mudar para o proximo ano.

2°RDQA

Data de Apr 4o na Casa L

& 18/09/2023

23831
9161
1849
8116
8991

15746
6831
5865
9847
5833
7189

11878
6504
5745

117095
5798

3°RDQA

Data de Apr d0 na Casa Legislativa

27/03/2024

Além de ser um documento o qual toda a populagdo tenha acesso , para saber quais sdo as a¢des que foram pactuadas e cumpridas no ano de 2023 .

https://digisusgmp.saude. gov.br

30,58
21,82
1334
2521
1332
24,30
16,62
12,06
22,73
42,79
17,68
49,36
16,07
1323
94.98

16,12
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O relatério anual de gestdo e a imagem da satide do municipio colocada no papel , para que assim todos tenha acesso as acdes que foram pactuadas tanto pelos indicadores de satide e também
acodes que foram programadas no plano de governo . Acdes essas que refletem na qualidade da vida da populacéo.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

138 283

0 a4 anos 145

5a9 anos 151 144 295
10 a 14 anos 128 145 273
15 a 19 anos 142 162 304
20 a 29 anos 444 419 863
30 a 39 anos 444 380 824
40 a 49 anos 413 396 809
50 a 59 anos 440 417 857
60 a 69 anos 284 288 572
70 a 79 anos 157 161 318
80 anos e mais 98 97 195
Total 2846 2747 5593

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 12/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

MARIA HELENA 73 67 67 63

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 12/03/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 12 20 47 20 12
II. Neoplasias (tumores) 72 77 68 56 82
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 8 1 4 4
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 2 - 5 6
V. Transtornos mentais e comportamentais 17 15 22 19 13
VI. Doencas do sistema nervoso 17 7 17 11 9
VII. Doengas do olho e anexos - - 1 1 4

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatorio 59 37 51 58 51
X. Doencas do aparelho respiratdrio 20 34 15 43 35
XI. Doengas do aparelho digestivo 57 29 31 54 57
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 7 7 3 7 7
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 16 8 7 13 22
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 28 22 24 39 47
XV. Gravidez parto e puerpério 53 43 48 56 50
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 2 14 9 13
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 - 1 3 3
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 8 11 8 12 19
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 70 60 60 58 61
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 12 13 9 13 17
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 463 395 427 481 512

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 2 6 7 6
II. Neoplasias (tumores) 7 12 6 11
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 1 - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 3 4 4
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - 1
VI. Doengas do sistema nervoso 2 2 2 6
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 16 15 11 11
X. Doencas do aparelho respiratério 7 4 4 8
XI. Doengas do aparelho digestivo 7 1 1 1
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - _
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 4 5 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1 2 -
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 8 1 7
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 53 57 43 55

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 12/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Observando a tabela acima percebemos que o nosso grupo feminino sdo maiores que o publico masculino, também podemos observar que temo uma grande populagio na faixa entre 50 a 90
anos , dessa maneira devemos pensar em agdes tanto de prevencdo como curativas aplicadas a esse grupo, que e a 3 idade. No ano de 20023 tivemos 62 nascimentos ,um a menos que no ano
de 2022. A maior causa de internamnetos foi devido a neoplasias, seguida por causas externas como acidentes e a terceira causa de internagdo por problemas digestérios. A maior causa de
mortalidade no municipio e pelas neoplasia vindo em segundo lugar problemas circulatorios .
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 19.421
Atendimento Individual 18.140
Procedimento 25.429
Atendimento Odontologico 1.847

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos 1 - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 1 - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 281 716,55

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2024.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 2309 -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 736 - - -
03 Procedimentos clinicos 18763 127908,72 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 1 - - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide - - - -
Total 21809 127908,72 - -
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 12/03/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigildncia em Satide

Grupo procedimento

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 12/03/2024.

e Analises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

Qtd. aprovada

Sistema de Informacdes Ambulatoriais

11

Nas tabelas acimas consta a produ¢do de alguns setores da atengao basica, mas abaixo esta anexado a producao dos outros setores:

TABELA DE ATENDIMENTOS NO MUNICIPIO DE MARIA HELENA ANO DE 2023

Consulta médica|Visitas domiciliares| Consulta Pré- Visitas Domiciliares
nivel superior natal
acs
[Ubs ; Unidade 7980 60 120 10882
Maria Tenério
Médico 420
Ginecologista
IMédico 384
Ortopedista
IMédico Pediatra 624
[Unidades Rurais 4590 120 9830
Medico 1200
Ipsiquiatra
[Especialidades 14168
mo CISA

ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES DA ATENCAO PSICOSSOCIAL

Nimero de Atendimentos

|Acompanhamento psicologico 910
CAPS 10
IReunides de grupo Satide Mental 6
|Atendimento f didlog 180
IReunido Satide e Boa Forma “
|Atendimento nutricional (pessoas 1200
companhadas pela Nutricionista)
IAtendimento Assistente Social 1500

VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL

[Area de alimentos 240
Servicos de interesse a satide 6
lAnélise de projeto -
Recebi to de dentincias e reclamacdes {00
|Atividades educativas pra populacio 15
|Atividades educativas para dengue 22

alimentacio

ILicenciamento sanitario de servico de[52

IProcesso administrativo

Coletas de agua

108

|Atendimento das reclamacdes

K00

https://digisusgmp.saude. gov.br
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ATENDIMENTO EM FISIOTERAPIA

Clinica de fisioterapia

102

|Atendimento domiciliar

30

NESSES ITENS ACIMA ALEM DA PRODUCAO DA ATENCAO BASICA TAMBEM APRESENTAMOS ALGUMAS ESPECILIDADES QUE TEMOS DENTRO DO MUNICIPIO, A
GESTAO COM UM OLHAR DIFERENCIADO OBSERVANDO OS DADOS CITADOS NA PAGINA ANTERIOR SOBRE O ENVELECIMENTO DA NOSSA POPULACAO, FOI

CONTRATO DESDE DO ANO DE 2022 UM GERIATRA PARA REALZIAR AS CONSULTAS E O TRABALHO DE PREVENCAO COM NOSSOS IDOSOS

https://digisusgmp.saude. gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

Rede e e abekeimanos e smide porpode st

e - == N =
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
Total 0 0 7 7

Observagdo: Os dados apr d i ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 12/03/2024.

de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Relefidesubdedms desidepor et
= = T N
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 6 0 0 6
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS
Total 7 0 0 7
Observagdo: Os dados apr dos refi 20 ntimero de estabeleci de saiide piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 12/03/2024.

5.3. Consoéreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consorcio puiblico em satde

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Possuimos um pronto atendimento, um cntro de saude

https://digisusgmp.saude. gov.br 11 de 41



6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Piblica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 2 4 8 12 11
Intermediados por outra entidade (08) 7 3 0 3 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
010302, 0104)

Sem Fins Lucrativos (NJ Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301, 2 0 4 1 0
grupo 3) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 19/06/2024.

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 46 44 44 41

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3)

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissio (010301,
010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 8 8 8 8
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 19/06/2024.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

ANALISANDO A TABELA ACIMA O NOSSO MUNICIPIIO POSSUIMOS UM MEDICO BOLSISTA A QUAL E O MEDICO CONTRATADO PELO PROGRAMAS ,MAS MEDICOS ,
TEMOS 2 MEDICOS CONCURSADOS PELA SAUDE DA FAMILIA , OS OUTROS MEDICOS QUE REALIZAM PLANTAO SAO CONTRATADOS PELA EMPRESA PARTICULAR
. TEMOS 4 ENFERMEIROS CONTRATADOS, O RESTANTE DOS OUTROS SAO CONTRATADOS PELA EMPRESA PAR EXECUTAR SERVICOS NO PRONTO ATEDIMENTO.
OS OUTROS FUNCIONARIOS DE NIVEL SUPERIOR E ACS SAO ESTATUTARIOS

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 41



7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. 1.1.1 Ampliar para 5% das gestantes SUS com = Proporcao de gestantes SUS com 7 ou  Percentual 2021 100,00 10,00 Percentual 100,00
7 ou mais consultas no pré-natal mais consultas de pré-natal

Acgdo N° 1 - Fazer busca ativa das gestantes principalmente no inicio da gestagdo

2. Vincular 80% gestantes SUS ao hospital para  Propor¢do de gestantes SUS vinculadas = Proporgdao = 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
a realizacdo do parto, conforme estratificacdo de  ao hospital para realizacdo do parto
risco

Acdo N° 1 - manter o cadastro das gestantes em dia
Agdo N° 2 - rezalizar visitas na maternidade para ofrecer seguranca para gestante

3. 1.1.3 Reduzir o nimero de ébitos materno Nuamero de 6bitos maternos em Nimero 2020 0 0 0 Numero 0 0
determinado periodo e local de
residéncia

Acdo N° 1 - ter uma maternidade referencia

Acgdo N° 2 - fazer busca ativa nas gestantes faltosas do pre natal

Acdo N° 3 - acompnhar de perto a gestante de risco atraves de sua acs

Acdo N° 4 - criagdo de um grupo de whasp com as gestantes e enfermeiras a qual a mesma vao estar em contato direto com a equipe

4. 1.1.4 Reduzir a taxa de mortalidade infantil Taxa de mortalidade infantil Nimero 2019 0 0 Nimero 0 0
Acdo N° 1 - fazer busca ativa das gestantes desse o inicio da gestagdo

Acdo N° 2 - criaga odo grupo do whasp acomapnhados as mesmas com suas duvidas

Acdo N° 3 - fazer busca ativa nas gestantes faltosas do pre natal

Acdo N° 4 - acompanhar a cringas e a mae pos sua chegada do hospital - consutla do puerperio

5. 1.1.5 Realizar 3 testes de sifilis nas gestantes ~ N° de testes de sifilis por gestante Nimero 2020 3 3 3 Nimero 3,00 100,00

Agdo N° 1 - realizar todos os exames das gestantes e fazer o acompanhamento de seu prontudrio para verificagd oda realziacdo dos exames

6. 1.1.6 Aumentar o percentual de parto normal  Propor¢do de parto normal no Sistema  Percentual 2021 30,00 2,00 3,00 Percentual 2,00 66,67
no SUS e na satde suplementar Unico de Satde e na Satide
Suplementar

Acgdo N° I - orientar as maes nas reunides de gestantes sobre o parto normal e suas qualidades

7. 1.1.7 Reduzir a propor¢io de gravidez na Proporgdo de gravidez na adolescéncia ~ Percentual = 2020 0,18 0,15 17,00 Percentual 20,00 117,65
adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos  entre as faixas etdrias 10 a 19 anos

Acdo N° 1 - Trabalhar no programa saude na escola com os tecnicos otema da sexulaidade

Acgdo N° 2 - grupo de adolescntes o qual os mesmos sao oreintados pela assitente socila e pscologa

8. 1.1.8 Promogio do aleitamento materno Fazer que o aleitamneto materno seja Percentual 2020 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
exclusivo excluxivo ate osdseis meses de vida do
bebe

Acdo N° 1 - Orientagdo da mae com a nutricionista sobre a importancia da amamentagao
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1. 2.1.1 Reduzir a taxa de mortalidade por causas
externas, exceto violéncias, em relagdo a 2014

Acido N° 1 - fazer campanhas de orientagcdo

2. 2.1.2 Reduzir a taxa de mortalidade por
doencas cardio e cerebrovasculares em 2,5%, em
relacdo ao ano de 2014, na faixa etdria de 0 a 69

Taxa de mortalidade por causas externas,  Percentual
exceto violéncias/100.000 habs.
Taxa de mortalidade por doenca cardioe  Percentual

cerebrovasculares na faixa etaria de 0 a 69
anos/100.000 habs. nessa faixa etéria

2019

10,00 8,0 8,00  Percentual

3,00 2,50 2,00  Percentual 2,00 100,00

ano
Acdo N° 1 - realizar campanhas de orientagdo falando diabetes e hipertesao

Acdo N° 2 - realizar a estratificacio dos paciente hipertensos e diabetico

1. 3.1.1 Ampliar a cobertura populacional Taxa de cobertura de Centros de Atencdo Nimero 2021 Namero 1,01 100,00
atendida, dos CAPS, para 1/100 mil Psicossocial (CAPS) por 100 mil habitantes

habitantes

Acdo N° 1 - manter os pacientes com vinculo com no caps

2. Ampliar até 76% o percentual de Percentual de municipios com acesso ao Percentual 2021 76,00 76,00 76,00  Percentual 0 0
municipios do Estado com acesso ao SIMPR = SIM-PR

Acdo N° 1 - ter acesso ao sim pr

3. Implantar novas praticas sociais em saide  Implantar novas praticas sociais em satde Percentual 100,00 100,00 100,00  Percentual 0 0

com a clientela internada por periodos
prolongados

com a clientela internada por periodos
prolongados

Acio N° 1 - Elaborar projetos para trabalho com a populacgio sobre satide mental

1. 4.1.1 Ampliar em 65% de cobertura Cobertura populacional estimada de ~ Percentual 2021 65,00 65,00 65,00 Percentual 65,00 100,00
populacional estimada pelas equipes de Satde satde bucal na atengdo basica
Bucal
Acgdo N° 1 - manter a equipe de odontologos completo
2. 4.1.2 Reduzir para 4% o percentual de exodontia Proporg¢do de exodontia em relagdio ~ Percentual 2021 5,00 4,50 4,00 Percentual 5,54 138,50
em relacdo aos procedimentos restauradores aos procedimentos restauradores
Acdo N° 1 - realizar palestras de prevencad com as cringas sobre a importancia da escovagdo
Acdo N° 2 - realizar a escovacdo e buchecho superviisonado nas escolas
3. 4.1.3 Manter o percentual de 5% na a¢do Média de agdo coletiva de Percentual 2021 4,00 6,00 5,00 Percentual 0 0
coletiva de escovacdo dental supervisionada escovagio dental supervisionada
Acdo N° 1 - manter a equipe odontologica cmplete com thd e acd para realizagio do trabalho nas escolas
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1. Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de  Nimero de ébitos prematuros (de 30 a 69 Namero 2021 Nimero 77,78
30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro anos) pelo conjunto das quatro principais

principais doengas cronicas nao transmissiveis doencas cronicas nao transmissiveis (DCNT

(DCNT - doengas do aparelho circulatério, — doengas do aparelho circulatério, céncer,

cancer, diabetes e doencas respiratérias diabetes e doengas respiratdrias cronicas)

cronicas)

Agdo N° | - realizar palestras com orientagéo sobre a prevengdo e os cuidados com c ancer e outras d oencas
Agido N° 2 - fazer as buscas ativas e a estratificacdo dos pacientes com riscos de hipertesao e diabetes

2.5.1.2 Manter em até 32% as internagdes por Propor¢do de internagdes por causas Percentual 32,00 29,00 31,00  Percentual 30,00 96,77
condi¢des sensiveis a APS, na faixa etdria evitdveis, na faixa etéria acima de 60 anos
acima de 60 anos

Agdo N° | - realizar a estraticacdo e acompnhamneto dos pacientes diabetioc e hiperteseivos

3.5.1.3 Ampliar a implantagio e Percentual de municipios do Estado com Percentual 2021 80,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
implementacdo da estratificacdo de risco para  estratificacdo de risco para Fragilidade de

Fragilidade de idosos para 80% dos idosos implantada e implementada

municipios do Estado

Acdo N° 1 - realizar a estratificacdo dos idosos
Acdo N° 2 - manter o geriatra no atedendimento clinico dos mesmos

4. 5.1.4 Atendimento de satide bucal da 5.1.4 Atendimento de satide bucal da Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populacdo idosa populacio idosa

Acdo N° 1 - realizar a estratificacao dos idosos e encaminhalos para atendimento odontologico

5. Conscientizar a populagio foco sobre o uso  Conscientizar a populagio foco sobre o uso  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
inapropriado de medicamentos inapropriado de medicamentos

Acdo N° 1 - realizar campanhas de orientagdo sobre o uso racional de medicamentos
Acdo N° 2 - informativos em rede social sobre o uso indiscriminado dos medicamntos orientando a popul¢do nas redes sociais

6. 5.1.7 Aprimorar o conhecimento relagdo ao  5.1.7 Aprimorar o conhecimento relacdo ao  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
envelhecimento ativo envelhecimento ativo

Acdo N° 1 - trabalhar com campanhas na rede social sobre o envelhecimento saudavel
Acdo N° 2 - realiza¢@o de um dia para os idosos que e realziado na data do dia dia dos idosos 15 de junho

7.5.1.8 Aprimorar os conhecimentos no 5.1.8 Aprimorar os conhecimentos no Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 50,00 50,00
atendimento humanizado a pessoa idosa. atendimento humanizado a pessoa idosa.

Acdo N° 1 - trabalhar com a capacitacdo dos técnicos para o melhor atedeimtno a pessao idosa

8. 5.1.11 Reunido e aferi¢ao da pressdao 5.1.11 Reunido e aferi¢do da pressdo arterial ~Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
arterial

Acdo N° 1 - as reunides de hiperdia e doce dia , os mesmos sdo acompanhados
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1. 6.1.1 Aumentar a Cobertura Cobertura populacional estimada pelas equipes de ~ Percentual 2021 100,00 100,00
populacional estimada pelas equipes de  Atengdo Basica
Atencdo Priméria

Acdo N° 1 - manter as duas equipes da estratégia da familia com quadro completo

2. 6.1.2 Redugdo para 10% das Proporgio de internagdes por condicdes sensiveis a  Percentual 2021 10,00 6,00
internagdes por causas sensiveis a atencdo primariaPropor¢do de internagdes por
atencd@o primaria condi¢des sensiveis a atencdo primaria

Acdo N° 1 - realziar busca ativa de hipertensos e diabeticos
Acdo N° 2 - acompanhamento pelas acs dos pacientes hipertesnos e diabeticos para veriicacoa se esta oseguindo corretamnete o tratamneto

3. 6.1.3 Manter a razdo de mulheres na Razdo de exames de mamografia de rastreamento Percentual 2020 75,00 75,00
faixa etdria de 25 a 64 anos com um realizados em mulheres de 50 a 69 anos na
exame citopatolégico a cada 3 anos populacio residente de determinado local e

populacdo da mesma faixa etaria.

Acdo N° 1 - realizar campanhas de prevencad outrubro rosa

Agio N° 2 - realizar coletas de preventivo em hordrios diferenciados principalmente a noite

4. 6.1.4 Manter a razdo de exames de  Razdo de exames de mamografia de rastreamento Percentual 2021 0,56 0,56
mamografia em mulheres de 50 a 69 realizados em mulheres de 50 a 69 anos na
anos de idade populacdo residente de determinado local e

populagdo da mesma faixa etdria.
Acdo N° 1 - realizar busca ativa dessa s mulheres
Acgdo N° 2 - realizar palestras e orientacdo para que as mulheres realizem as

5. 6.1.6 Pré-avaliacdo com checkup 6.1.6 Pré-avaliacdo com checkup anual dos Percentual 2022 100,00 100,00
anual dos trabalhadores municipais, trabalhadores municipais, com equipe e
com equipe e profissionais capacitados  profissionais capacitados

Acdo N° 1 - realizar os exames e acompanhamento dos funcionarios

6. 6.1.7 Utilizar equipe 6.1.7 Utilizar equipe multiprofissional para efetivar  Percentual 2022 100,00 100,00
multiprofissional para efetivar a gestdo = a gestdo do autocuidado nos grupos educativos ja

do autocuidado nos grupos educativos  existentes e nas escolas

ja existentes e nas escolas

Acdo N° 1 - realizar as palestras nas escolas

7. Estruturacdo da Estratégia Satide da  Estruturacio da Estratégia Saide da Familia Rural ~ Percentual 2022 100,00 100,00
Familia Rural na contratacdo de 01 na contratagdo de 01 Cirurgido Dentistas
Cirurgido Dentistas

Acdo N° 1 - realziar a contratagad de um cirurgiao para esf rural

8. 0 Melhorar a qualidade dos 0 Melhorar a qualidade dos servigos, promovendo  Percentual 2022 100,00 100,00
servi¢os, promovendo assim a assim a equidade. Realizar inspe¢des nos servigos
equidade. Realizar inspecdes nos proprios

servigos proprios

Acdo N° 1 - verifica¢do dos servicos fazendo o monitoramento das acoes

100,00

8,00

75,00

56,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

6,00

63,00

42,00

100,00

100,00

75,00

84,00

75,00

100,00
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Bolsa Familia (PBF)

2.7.1.2 Ampliar para 70% de

beneficidrias pelo PLC

autocuidado em sala de espera

1. 7.1.1 Manter em 92% o percentual de Cobertura de acompanhamento das Percentual 2021 92,00 96,00  Percentual
cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saide do Programa
condicionalidades de satde do programa Bolsa Familia (PBF)
Acdo N° 1 - fazer o acompanhamento das criangas e orientagdo dos pais sobre a importancia dessse acompnhamento
Percentual de cobertura de acompanhamento ~ Percentual 70,00 70,00 70,00  Percentual
acompanhamento nutricional das criangas nutricional das criangas beneficiarias pelo
PLC
Acdo N° 1 - realizar as agdes para pesagem das criangas
3. Promover educacdo em satde voltada ao Promover educacdo em satide voltada ao Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
autocuidado em sala de espera
Agdo N° 1 - colocar na sala de espara videos educativos para oreintagdo dos cuidados com as pessoas
4. Trabalhar a Sociedade para que a mesma  Trabalhar a Sociedade para que a mesma Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

tenha consciéncia de sua responsabilida no
combate a dengue, ndo alegando tudo a satde
publica, principalmente nos arrastoes

tenha consciéncia de sua responsabilida no
combate a dengue, ndo alegando tudo a
saide publica, principalmente nos arrastoes

Acgio N° 1 - REUNIOES COM O COMITE DA DENGUE
Acio N° 2 - ORIENTACA NAS REDES SOCIAS SOBRE A DENGUE

Agio N° 3 - PARTICIPACAO NA CAMEERA DE VEREADORES ESTIMULANDO O PODER PUBLICO A SERMAS ATIVO NESA CAUSA

5.7.1.5 Integragdo de ACS e ACE no
periodo critico de endemias, integrando o
servigo da vigilancia sanitdria e atencdo
bésica, que haja uma troca na integragio dos
servigos de ambas as partes

7.1.5 Integracdo de ACS e ACE no periodo  Percentual 2021
critico de endemias, integrando o servigo da

vigilancia sanitaria e atengdo basica, que

haja uma troca na integracdo dos servigos de

ambas as partes

100,00 100,00 100,00 Percentual

Agiio N° 1 - REALIZAR REUNIOES DA EQUIPE ACS E ACES PARA QUE AS MESMAS CONSIGAM SE INTEGRAR E TRABALHAR JUNTAS

96,00

100,00

100,00

100,00

100,00

142,86

100,00

100,00

1. 9.1.1 Manter o Incentivo a Organiza¢do da 9.1.1 Manter o Incentivo a Organizagdo da Percentual 2021 100,00 100,00  Percentual
Assisténcia Farmacéutica - IOAF aos 399 Assisténcia Farmacéutica - IOAF aos 399

municipios paranaense municipios paranaense

Agdo N° 1 - MANTER O INCENTIVO

2.9.1.2 Aumentar contra partida municipal 9.1.2 Aumentar contra partida municipal na  Percentual 2021 10,00 25,00 15,00  Percentual
na aquisi¢do de medicamentos do Elenco de  aquisi¢do de medicamentos do Elenco de

Referéncia da Assisténcia Farmacéutica Referéncia da Assisténcia Farmacéutica

Basica (AFAB) junto ao Consorcio Parana Basica (AFAB) junto ao Consércio Parana

Satde Satde

Agdo N° 1 - AUMENTAR POR ANO A CONTRAPARTIDA

3.9.1.3 Atualizacdo periédica da REMUME  9.1.3 Atualizac@o periédica da REMUME Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
Agio N° 1 - REALIZAR ANUALMENTE A RENOVACAO DA REMUNE

4.9.1.5 Assegurar participacdo de 9.1.5 Assegurar participagéo de profissional ~ Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual

profissional Farmacéutico em capacitagdes e
treinamentos

Farmacéutico em capacitagdes e treinamentos

Aciio N° 1 - TODAS AS CAPACITACOES O FARMACEUTICO ESTA PRESENTE

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

666,67

100,00

100,00
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1. 1 Investigar 100% dos Gbitos 1 Investigar 100% dos 6bitos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Agiio N° 1 - REALIZAR TODA INVESTIGACAO DE OBITO

2. 10.1.2 Investigar 100% dos Gbitos Nimero de 6bitos maternos em determinado Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
maternos periodo e local de residéncia

Acdo N° 1 - INVESTIGAR TODOS OS OBITOS MATERNOS QUE OCORRER

3.10.1.3 Investigar 100 % dos 6bitos em  Propor¢ao de 6bitos de mulheres em idade fértil Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) (10 a 49 anos) investigados.

Agdo N° 1 - INVESTIGAR TODOS OS OBITOS EM MULHERES EM IDADE FERTIL

4. 10.1.4 Reduzir o nimero de casos Numero de casos novos de sifilis congénita em Nutmero 2021 0 0 0 Numero 0 0
novos de sifilis congénita em menores de menores de um ano de idade
1 ano de idade

Agdo N° 1 - REALIZAR O ACOMPANMENTO DAS GESTANTES E PRINCIPALMENTE SE AS MESMAS REALZIARAM OS EXAMES

5. 10.1.5 Alcangar coberturas vacinais Proporcio de vacinas selecionadas do Calendario ~ Percentual 2021 96,00 96,00 96,00  Percentual 100,00 104,17
do Calendario Basico de Vacinagiao Nacional de Vacinagdo para criancas menores de

dois anos de idade - Pentavalente 3" dose,

Pneumocécica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3*

dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura

vacinal preconizada

Agdo N° 1 - REALIZAR CAMPNHAS DE VACINA EM DIAS DIFERENCIADOS E HORARIOS

6. 10.1.6 Aumentar a propor¢do de cura  Proporcdo de cura de casos novos de tuberculose ~ Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de casos novos de tuberculose pulmonar ~ pulmonar com confirmagio laboratorial
com confirmag@o laboratorial para 85%

Agdo N° 1 - ACOMPANHAR OS PACIENTES DE TB

7.10.1.7 Aumentar a propor¢ao de 10.1.7 Aumentar a propor¢do de testagem para Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
testagem para HIV nos casos novos de HIV nos casos novos de tuberculose
tuberculose

Acdo N° 1 - REALIZAR TESTE DE HIV EM TODOS OS PACIENTES COM TUBERCULOSE

8. 10.1.8 Aumentar a propor¢do de Proporgao de registro de 6bitos com causa basica  Percentual 2021 98,00 98,00 96,00  Percentual 97,00 101,04
registro de 0bitos com causa basica definida
definida

Agdo N° 1 - REALIZAR A CAUSA BASCIA DE TODOS OS OBITOS EXISTENTES

9. 10.1.9 Manter a proporcao de casos de Proporcdo de casos de doencas de notificagdo Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
doencas de notificacdo compulsoria compulséria imediata (DNCI) encerrados em até
imediata (DNCI) encerrados em até 60 60 dias ap6s notificagdo.

dias ap6s notificagdo
Acdo N° 1 - REALZIAR O ENCERRAMENT ODE TODAS AS NOTIFICACOES

10. 10.1.10 Reduzir o nimero de casos Nidmero de casos novos de aids em menores de 5 Nimero 2021 0 0 0 Nimero 0 0
novos de AIDS em menores de 5 anos anos.

Ag¢do N° 1 - ACOMNHAR A GESTANTE COM OS EXAMES PARA QUE AS CRINCAS NASCAM SAUDAVEIS

Agdo N° 2 - Fazer busca ativa das gestantes principalmente no inicio da gestagdo

11.10.1.11 Manter o niimero de 10.1.11 Manter o niimero de unidades de satde Nimero 2021 3 5 3 Nimero 3,00 100,00
unidades de satide com servico de com servico de notificagdo continua da violéncia
notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e outras violéncias

doméstica, sexual e outras violéncias
Aciio N° 1 - REALIZAR A CAPACITACA ODE TODOS OS PROFISIONAIS QUE FAZEM O ATENDIEWMNTO CAPACITADOS PARA REALIZAR AS NOTIFICACOES

12. 10.1.12 Realizar 100% das acoes de 10.1.12 Realizar 100% das ag¢des de vigilancia Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vigilancia sanitaria no municipio sanitaria no municipio

Agdo N° 1 - REALIZAR VISTORIA EM TODOS OS ESTABELECEIMTNOS EXISTENTES NO MUNICIPIO

13.10.1.13 Aumentar o niimero de Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80%  Ntmero 2021 6 6 6 Nimero 6,00 100,00
ciclos que atingiram minimo de 80% de  de cobertura de imdveis visitados para controle

cobertura de iméveis visitados para vetorial da dengue

controle vetorial da dengue

Ac¢do N° 1 - MANTER A EQUIPE COM PELOS MENOS 3 AGENTES PARA COSNEGUIR O CUMPRIMNTO DAS ACOES E DOS CICLOS

14. 10.1.14 Manter a propor¢ao de Proporgéo de preenchimento do campo ocupagdo  Percentual 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
preenchimento do campo “ocupagdo” nas nas notificagdes de agravos relacionados ao

notificagdes de agravos relacionados a0 trabalho.

trabalho

Agdo N° 1 - TREINAR O TECNICO PARA REALZIAR O PRENCHIMENTO DO CAMPO

15. 10.1.15 Atingir no minimo 80% das 10.1.15 Atingir no minimo 80% das a¢des Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acoes pactuadas no Programa pro vigia pactuadas no Programa pro vigia

Agdo N° 1 - REALIZAR PLANEJAMNTO COM AS ACOES A SEREM REALIZZADAS
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16. Aumentar a propor¢do de anélises Proporgio de analises realizadas em amostras de  Percentual 100,00 100,00 90,00  Percentual

realizadas em amostras de dgua para agua para consumo humano quanto aos
consumo humano quanto aos parametros  paradmetros coliformes totais, cloro residual livre
coliformes totais, cloro residual livre e e turbidez

turbidez

Ac¢do N° 1 - REALZIAR TODAS AS COLETAS QUE ESTAO PROGRAMADAS

17.10.1.17 Manter a propor¢do de cura  Propor¢do de cura dos casos novos de hansenfase ~ Percentual = 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual
dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes
diagnosticados nos anos das coortes

Acdo N° 1 - ACOMAPNHAR OS PACIENTES COM HANSENIASE PARA QUE TERMINEM O TRATAMNETO

18. 10.1.18 Realizar as inspe¢des em 10.1.18 Realizar as inspegdes em todos os Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
todos os estabelecimentos seguindo estabelecimentos seguindo orientacdes da

orientacdes da Resolucdo 004/2017 da Resolucao 004/2017 da Agricultura Familiar

Agricultura Familiar

Acdo N° 1 - REALZIAR AS INSPECOES NOS ESTABELEIMNTOS CADASTRADOS

19. 10.1.19 Intensificar a sensibilizacao ~ 10.1.19 Intensificar a sensibilizacdo da populagdo Nimero 2021 2 200 2 Niimero
da populacdo através dos meios de através dos meios de comunicacdo em

comunica¢do em campanhas frequentes ~ campanhas frequentes relacionadas a prevengdo

relacionadas a prevencdo de acidentes de  de acidentes de trabalho

trabalho

Acdo N° 1 - REALZIAR A CAMPNHA ABRIL VERDE

Agdo N° 2 - REALZIAR OREINTCAO VIA REDE SOCIAL SOBRE OS ACIDENTES DE TRABALHO

20. 10.1.20 Elaborar o Diagnéstico de 10.1.20 Elaborar o Diagnéstico de Situagdo da Nimero 1 1 1 Nimero
Situacdo da Sadde do Trabalhador do Satide do Trabalhador do Municipio
Municipio

Aciio N° 1 - REALIZAR A ELBORACAO DO DIAGNOSTICO ANUAL

21.10.1.21 Investigar todas as 10.1.21 Investigar todas as ocorréncias de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
ocorréncias de acidentes de trabalho acidentes de trabalho graves e fatais: até 3 dias
graves e fatais: até 3 dias uteis uteis municipios Elenco 1;

municipios Elenco 1;

Agdo N° I - INVESTIGAR TODO O ACIDENTE

Acgdo N° 2 - OBSERVAR REDE SOCIAIS PARA VERIICAR SE HOUVE ACIDENTE FATAIL

Acio N° 3 - NOTICACAO DOS ACIDENTES GRAVES E FATAIS E PASSAR INFORMCAO PARA A VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR

22.10.1.22 Erradicag@o do Trabalho 10.1.22 Erradicacio do Trabalho Infantil Percentual = 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual
Infantil

Acdo N° 1 - REALIZAR CAMPNHAS JUNTO COM O COSNELHO TUTELAR

Acdo N° 2 - NAS INSPECOES VERIFICACAO SE NAO HA MENOR TRABALHANDO

23.10.1.23 realizar vigilancia dos 10.1.23 realizar vigilancia dos ambientes e Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual
ambientes e processos de trabalho: a) dos  processos de trabalho: a) dos estabelecimentos

estabelecimentos assumidos pela assumidos pela vigilancia sanitaria Municipal; b)

vigilancia sanitaria Municipal; b) das das empresas formuladoras e de sintese de

empresas formuladoras e de sintese de agrotoxicos

agrotoxicos

Acio N° 1 - REALIZAR INSPECOES QUANDO NECESSARIAS

24.10.1.24 Desenvolver acdes de saide  realizxar durante o ano pelo menso 3 inspe¢des Nimero 2021 300 3 3 Numero
do trabalhador em atividades estratégicas na construgdo civil
da construcdo civil

Acdo N° I - REALZIAR PELO MENOS TRES INSPECOES NO ANO RELACIONADAS A COSNTRUCAO CIVIL

25.10.1.25 Desenvolver agdes de saide  desenvolver pelo mneos 3 acgoes na area rural Nidmero 2021 3 3 3 Niamero
do trabalhador no trabalho rural

Ac¢do N° 1 - ELABORAR PALESTRAS PARA O TRABALHADOR RURAL

26. 1.26 Manter o quadro de 04 (quatro) ~ 10.1.26 Manter o quadro de 04 (quatro) Agentes ~ Nimero 2021 4 4 4 Numero
Agentes de Endemias atuando na de Endemias atuando na vigilancia ambiental,

vigilancia ambiental, nimero necessdrio  ndmero necessario para cobertura da area

para cobertura da drea municipal municipal

Agdo N° 1 - MANTER O QUADRO SUFICIENTE DE ACES

27. 27 Intensificar parceria com 27 Intensificar parceria com secretaria de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
secretaria de urbanismo e obras publicas  urbanismo e obras publicas nos arrastoes,

nos arrastdes, elaborando cronograma elaborando cronograma antecipado para execuc¢io

antecipado para execucdo das acoes em das agdes em combate aos vetores avisando a

combate aos vetores avisando a populacdo previamente.

populagdo previamente.

Acdo N° 1 - REALIZAR PELO MENOS DOIS ARRASTOES NO ANO

https://digisusgmp.saude. gov.br

90,00 100,00

100,00 100,00
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3,00 100,00
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28. 10.1.28 Diminuir os casos de 10.1.28 Diminuir os casos de COVID-19 no Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
COVID-19 no municipio municipio

Agio N° 1 - TRABALHAR COM ORINTACAO PARA AS PESSOAS SE VACINAREM

29. 10.1.29 Realizar inspe¢des referente  10.1.29 Realizar inspe¢des referente aos decretos ~ Percentual = 2020 100,00 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
aos decretos em vigor em combate ao em vigor em combate ao COVID-19
COVID-19

Agio N° 1 - VERIFICACAO HO JE DOS USO DE ALCOOL

1. 11.1.1 Manter credenciamento da ESPP 11.1.1 Manter credenciamento da ESPP Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
junto a SETT e do Centro Formador junto ao  junto & SETI e do Centro Formador junto ao
Conselho Estadual de Educaco, Conselho Estadual de Educagio,

Acdo N° 1 - manter o cadastro nocentro formador

2. 11.1.2 Integracdo com atenc@o primdaria 11.1.2 Integracdo com atengdo primdria Nimero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
incluindo acdes de satde do trabalhador nas  incluindo a¢des de satide do trabalhador nas
capacitacdes da Atencdo Primaria de Saide capacitacdes da Atencdo Priméria de Sadde

com oficinas especificas para médicos e com oficinas especificas para médicos e
demais profissionais da area da sadide demais profissionais da area da sadide
(CONFERENCIA) (CONFERENCIA)

Acdo N° 1 - sempre realziar capacitacdes em saude do trabalhador pelo menos 1 a cada seis meses

3. 11.1.3 Elaborar capacitagio educacional 11.1.3 Elaborar capacitagdo educacional em  Nimero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
em relagdo a saide do trabalhador relagdo a satde do trabalhador
(CONFERENCIA (CONFERENCIA

Acdo N° 1 - elaborar capacitaca oe reunides para os profisionais de saude ficarem sempre atualizados principlamente sobre a importancia de notificar os acidentes de trabalho

4. 11.1.4 Realizar programas de recursos 11.1.4 Realizar programas de recursos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
humanos que visem capacitar técnicos de humanos que visem capacitar técnicos de

rede de Satde Mental, nas diferentes rede de Satde Mental, nas diferentes

instancias (CONFERENCIA) instancias (CONFERENCIA)

Acdo N° 1 - realizar capacitagdo pelo menos duas vezes ao ano em saude mental para os profisionais

5. 11.1.5 Capacitar a equipe técnica para 11.1.5 Capacitar a equipe técnica para Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
trabalhar a gestdo do autocuidado trabalhar a gestdo do autocuidado
(CONFERENCIA) (CONFERENCIA)

Acdo N° 1 - realizar capacitacdo para os profiionais na ares de autocuidado para que possam cuidar melhor dos pacientes

6. 11.1.6 Realizar capacitagio de 11.1.6 Realizar capacitacdo de profissionais  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais técnicos para imunizagdo, a fim  técnicos para imunizagdo, a fim de suprir a
de suprir a demanda de atendimento demanda de atendimento

Acdo N° 1 - realizar treinamneto pelo menos duas vezes ao ano as tecncicas da sala da vacina

Acdo N° 2 - garantir a particpacdo dos responsavesi pela sala da vacina nas capacitag~eos oferecidas pelo estado

7. 11.1.7 Investir na educac@o permanente 11.1.7 Investir na educacdo permanente em  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
em satde dos profissionais intersetorial. satde dos profissionais intersetorial. Propor

Propor politica de educagdo permanente para  politica de educagdo permanente para a

a reflexdo do processo de trabalho para a reflexdo do processo de trabalho para a troca

troca de conhecimento e praticas de conhecimento e préticas promovendo a

promovendo a comunicagio intra e comunicagdo intra e intersetorial.

intersetorial.

Acdo N° 1 - manter a politica de educac@o permanente sempre ativa oferecendo capacitagdes para os profissionais
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1. 11.1.5 Capacitar a equipe técnica para 11.1.5 Capacitar a equipe técnica para Nimero 2021 Nimero 1,01 100,00
trabalhar a gestdo do autocuidado trabalhar a gestdo do autocuidado
(CONFERENCIA (CONFERENCIA

Acdo N° 1 - realizar pelo menos uma capacitacdo em autocuidado para os profissionais de saude

2. 12.1.1 Apoiar e capacitar os municipios para  12.1.1 Apoiar e capacitar os municipios para Nimero 2021 1 1 1 Namero 1,00 100,00
implantagdo de Ouvidoria Municipal de Saide  implantagdo de Ouvidoria Municipal de Satde
até 2019 até 2019

Acdo N° 1 - ouvidororia implantada e funcionando

Acdo N° 2 - sempre manter a ouvidora capacitada

3. 12.1.2 Capacitar e instrumentalizar os 12.1.2 Capacitar e instrumentalizar os Nimero 2021 1 1 1 Namero 1,00 100,00
ouvidores municipais para manter as ouvidores municipais para manter as

Ouvidorias Municipais de Satide em Ouvidorias Municipais de Satide em

funcionamento em todas as macrorregides de funcionamento em todas as macrorregioes de

satide satide

Acdo N° 1 - manter a equipe da ouvidoria sempre capacitada

1. 13.1.1 Acompanhar a execugdo do 13.1.1 Acompanhar a execu¢do do PQCMS  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PQCMS (Programa de Qualificacdo dos (Programa de Qualificacdo dos Conselhos

Conselhos Municipais de Satde) em 100% Municipais de Satde) em 100% dos

dos municipios municipios

Acdo N° 1 - MANTER O CONSELHO SEMPRE ATIVO E CADASTRADO

2. 13.1.2 Ampliar para 100% o percentual 13.1.2 Ampliar para 100% o percentual dos  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos Conselhos de Satide cadastrados no Conselhos de Satde cadastrados no Sistema

Sistema de Acompanhamento dos Conselhos  de Acompanhamento dos Conselhos de

de Sadde - STACS Satde - SIACS

Acio N° 1 - CADASTRAR O CONSELHO E ATUALIZA -LO
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1. 14.1.1 60% das gestantes do municipio 14.1.1 60% das gestantes do municipio Nimero 2022
devem ter pelo menos 6 consultas de pré- devem ter pelo menos 6 consultas de pré-
natal natal

Acdo N° 1 - REALIZAR BUSCA ATIVA D AS GESTANTES
Agio N° 2 - ACOMPNHAR AS GESTANTES CADASTRADAS PARA VERIIFCAR SE ESTAO SEGUINDO O PRE NATAL

2. Meta de 60% das gestantes realizarem os ~ Meta de 60% das gestantes realizarem os Percentual 2022 90,00 90,00
exames de sifilis e HIV exames de sifilis e HIV

Acdo N° 1 - Fazer busca ativa das gestantes principalmente no inicio da gestacio
Acdo N° 2 - realizar todos os exames das gestantes e fazer o acompanhamento de seu prontuério para verificacd oda realziacdo dos exames

3. 14.1.3 Manter em 60% as gestantes para o 14.1.3 Manter em 60% as gestantes para o Percentual 2022 90,00 90,00
atendimento odontoldgico atendimento odontologico

Acdo N° 1 - manter o cadastro das gestantes em dia
Agio N° 2 - MANTER O ACOMPANHAMENTO DA GESTANTE PELO ODONTOLOGO

4. 14.1.4 Realizar 60% de preventivos nas 14.1.4 Realizar 60% de preventivos nas Percentual 60,00 90,00
mulheres do municipio mulheres do municipio

Acdo N° 1 - realizar campanhas de prevencad outrubro rosa
Acgio N° 2 - E REALIZAR COLETAS DE PREVENTIVO EM HORARIOS DIFERENCIADOS

5. 14.1.5 Manter as doses de pentavalente e 14.1.5 Manter as doses de pentavalente e Percentual 2022 95,00 95,00
poliomielite em 95% poliomielite em 95%

Acdo N° 1 - CAMPANHAS DE VACINAS EM HORARIOS DIFERENCIADOS
Acgio N° 2 - BUSCA ATIVA DAS CRIANCAS FALTANTES

6. 14.16 Manter 50% dos hipertensos do 14.16 Manter 50% dos hipertensos do Percentual 2022 80,00 80,00
municipio com a pressdo arterial aferida municipio com a pressdo arterial aferida

Agio N° 1 - REALIZAR AFERICAO DE TOODS OS IDOSOS E MEUNIOES EN ASCONSULTAS

7. 14.1.7 Realizar exames em pelo menos 14.1.7 Realizar exames em pelo menos Percentual 2022 100,00 80,00
50% dos diabéticos 50% dos diabéticos

Acdo N° 1 - estratificar os diabeticos do muncipio e acompnhalos com os exames

70,00

70,00

70,00

95,00

60,00

60,00

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

70,00

70,00

63,00

95,00

60,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

166,67
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1. 15.1.1 Aprimorar o atendimento nas Construcdo de uma nova unidade de Nimero 2022 100,00 100,00 Percentual
urgéncias e emergéncias no municipio Pronto Atendimento

Acido N° 1 - treinamento da equipe do pronto atedimento
Acdo N° 2 - equipar o pronto atendimento para uma melhor atendimento

2. 15.1.2 Manter a manutengio dos espacos  15.1.2 Manter a manutencdo dos espacos  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
publicos de satde publicos de satide

Acdo N° 1 - buscar recursos para mnater a manutengao dos espacos publicos de saude

3. 15.1.3 Melhorar o Transporte de 15.1.3 Melhorar o Transporte de Pacientes = Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Pacientes para outros municipios de para outros municipios de referéncia
referéncia

Acgdo N° 1 - aquisi¢do de onibus e veculos

4. Melhorar e agilizar a qualidade do Melhorar e agilizar a qualidade do Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimento atendimento

Acdo N° 1 - capacitac@o dos funciondrios

5. 15.1.5 Melhorar o atendimento em 15.1.5 Melhorar o atendimento em Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fisioterapia no municipio fisioterapia no municipio

Acdo N° 1 - arrumar um local mas amplo para fisioterapia
Acdo N° 2 - colocagdo de novos equipamento na sal a de fisioterapia

6. 15.1.6 Reorganizar e melhorar o setor de  15.1.6 Reorganizar e melhorar o setor de  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
agendamento de consultas no municipio agendamento de consultas no municipio

Acdo N° 1 - capacitac@o dos fucnionarios

7. 15.1.7 Dinamizar e potencializar o 15.1.7 Dinamizar e potencializar o Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
trabalho dos ACS e Agentes de Endemias trabalho dos ACS e Agentes de Endemias

Acgio N° 1 - melhorar a forma do deslocamento da mesma

8. Aprimorar o atendimento odontolégico Aprimorar o atendimento odontolégico no  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
no municipio municipio

Acdo N° 1 - contratar um odontologo para o distrito de carbonera

9. 15.1.9 Implantar Polo da Academia da 15.1.9 Implantar Polo da Academia da Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Saide Satide

Acdo N° 1 - buscar recursos para implantaca oda mesma

122 - 6.1.1 Aumentar a Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Primaria 100,00 100,00

Administragao

Geral 13.1.1 Acompanhar a execuc¢do do PQCMS (Programa de Qualificacdo dos Conselhos Municipais de Satide) em 100% dos municipios 100,00 100,00
11.1.1 Manter credenciamento da ESPP junto a SETI e do Centro Formador junto ao Conselho Estadual de Educagéo, 100,00 100,00
9.1.1 Manter o Incentivo a Organizagio da Assisténcia Farmacéutica - IOAF aos 399 municipios paranaense 100,00 100,00
9.1.2 Aumentar contra partida municipal na aquisicdo de medicamentos do Elenco de Referéncia da Assisténcia Farmacéutica Basica 15,00 100,00

(AFAB) junto ao Consorcio Parana Saide

15.1.2 Manter a manutengio dos espagos publicos de satde 100,00 100,00
13.1.2 Ampliar para 100% o percentual dos Conselhos de Satde cadastrados no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Satide 100,00 100,00
- SIACS

12.1.1 Apoiar e capacitar os municipios para implantacdo de Ouvidoria Municipal de Satide até 2019 1 1
11.1.5 Capacitar a equipe técnica para trabalhar a gestdo do autocuidado (CONFERENCIA 1 1
9.1.3 Atualizagdo periddica da REMUME 100,00 100,00
15.1.3 Melhorar o Transporte de Pacientes para outros municipios de referéncia 100,00 100,00
12.1.2 Capacitar e instrumentalizar os ouvidores municipais para manter as Ouvidorias Municipais de Satde em funcionamento em 1 1

todas as macrorregides de satde
9.1.5 Assegurar participacio de profissional Farmacéutico em capacitacdes e treinamentos 100,00 100,00

Melhorar e agilizar a qualidade do atendimento 100,00 100,00
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11.1.4 Realizar programas de recursos humanos que visem capacitar técnicos de rede de Satide Mental, nas diferentes instancias 100,00 100,00

(CONFERENCIA)

15.1.5 Melhorar o atendimento em fisioterapia no municipio 100,00 100,00
11.1.6 Realizar capacitac@o de profissionais técnicos para imunizagdo, a fim de suprir a demanda de atendimento 100,00 100,00
15.1.6 Reorganizar e melhorar o setor de agendamento de consultas no municipio 100,00 100,00
Estruturacdo da Estratégia Saide da Familia Rural na contratagao de 01 Cirurgido Dentistas 100,00 0,00
15.1.7 Dinamizar e potencializar o trabalho dos ACS e Agentes de Endemias 100,00 100,00
11.1.7 Investir na educac@o permanente em sadide dos profissionais intersetorial. Propor politica de educagdo permanente para a 100,00 100,00

reflexdo do processo de trabalho para a troca de conhecimento e praticas promovendo a comunicagéo intra e intersetorial.

Aprimorar o atendimento odontolégico no municipio 100,00 100,00
15.1.9 Implantar Polo da Academia da Satde 100,00 100,00
10.1.13 Aumentar o nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da 6 6
dengue

27 Intensificar parceria com secretaria de urbanismo e obras publicas nos arrastdes, elaborando cronograma antecipado para execugdo 100,00 100,00

das a¢des em combate aos vetores avisando a populagdo previamente.

301 - Atengdo 1.1.1 Ampliar para 5% das gestantes SUS com 7 ou mais consultas no pré-natal 8,00 8,00
Basica
15.1.1 Aprimorar o atendimento nas urgéncias e emergéncias no municipio 100,00 1,00
7.1.1 Manter em 92% o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de sadde do programa Bolsa Familia 96,00 96,00
(PBF)
6.1.1 Aumentar a Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Primdria 100,00 100,00
Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas cronicas ndo transmissiveis 9 7

(DCNT - doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas)

4.1.1 Ampliar em 65% de cobertura populacional estimada pelas equipes de Satide Bucal 65,00 65,00
3.1.1 Ampliar a cobertura populacional atendida, dos CAPS, para 1/100 mil habitantes 1 1
2.1.1 Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto violéncias, em rela¢do a 2014 8,00 7,00
Vincular 80% gestantes SUS ao hospital para a realizacdo do parto, conforme estratificagéo de risco 100,00 100,00
Meta de 60% das gestantes realizarem os exames de sifilis e HIV 70,00 70,00
11.1.2 Integragdo com atengéo priméria incluindo a¢des de satide do trabalhador nas capacitacdes da Atenc¢do Priméria de Satide com 1 1

oficinas especificas para médicos e demais profissionais da area da saide (CONFERENCIA)

9.1.2 Aumentar contra partida municipal na aquisicdo de medicamentos do Elenco de Referéncia da Assisténcia Farmacéutica Bésica 15,00 100,00
(AFAB) junto ao Consorcio Parana Saide

7.1.2 Ampliar para 70% de acompanhamento nutricional das criangas beneficiarias pelo PLC 70,00 100,00
6.1.2 Redugio para 10% das internagdes por causas sensiveis a aten¢do primaria 8,00 6,00
5.1.2 Manter em até 32% as internagdes por condigdes sensiveis a APS, na faixa etdria acima de 60 anos 31,00 30,00
4.1.2 Reduzir para 4% o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos restauradores 4,00 5,54
Ampliar até 76% o percentual de municipios do Estado com acesso ao SIMPR 76,00 0,00
2.1.2 Reduzir a taxa de mortalidade por doencas cardio e cerebrovasculares em 2,5%, em relacdo ao ano de 2014, na faixa etaria de 0 2,00 2,00
a 69 ano

1.1.3 Reduzir o niimero de 6bitos materno 0 0
14.1.3 Manter em 60% as gestantes para o atendimento odontoldgico 70,00 70,00
9.1.3 Atualizacdo periédica da REMUME 100,00 100,00
Promover educagio em satde voltada ao autocuidado em sala de espera 100,00 0,00
6.1.3 Manter a razdo de mulheres na faixa etdria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada 3 anos 75,00 63,00
5.1.3 Ampliar a implantacdo e implementac@o da estratificacdo de risco para Fragilidade de idosos para 80% dos municipios do Estado 80,00 80,00
4.1.3 Manter o percentual de 5% na agéo coletiva de escovagio dental supervisionada 5,00 0,00
Implantar novas praticas sociais em saiide com a clientela internada por periodos prolongados 100,00 0,00
1.1.4 Reduzir a taxa de mortalidade infantil 0 0
14.1.4 Realizar 60% de preventivos nas mulheres do municipio 70,00 63,00
11.1.4 Realizar programas de recursos humanos que visem capacitar técnicos de rede de Satide Mental, nas diferentes instancias 100,00 100,00
(CONFERENCIA)

9.1.5 Assegurar participagdo de profissional Farmacéutico em capacitacdes e treinamentos 100,00 100,00
Trabalhar a Sociedade para que a mesma tenha consciéncia de sua responsabilida no combate a dengue, nio alegando tudo a satide 100,00 100,00

publica, principalmente nos arrastoes

6.1.4 Manter a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 56,00 42,00
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5.1.4 Atendimento de satde bucal da populagio idosa 100,00 100,00

1.1.5 Realizar 3 testes de sifilis nas gestantes 3 3
14.1.5 Manter as doses de pentavalente ¢ poliomielite em 95% 95,00 95,00
11.1.5 Capacitar a equipe técnica para trabalhar a gestdo do autocuidado (CONFERENCIA) 100,00 100,00
10.1.5 Alcangar coberturas vacinais do Calendario Basico de Vacinagio 96,00 100,00
7.1.5 Integragdo de ACS e ACE no periodo critico de endemias, integrando o servigo da vigilancia sanitria e atengdo basica, que haja 100,00 100,00

uma troca na integra¢ao dos servicos de ambas as partes

6.1.6 Pré-avaliagdo com checkup anual dos trabalhadores municipais, com equipe e profissionais capacitados 100,00 0,00
Conscientizar a populac@o foco sobre o uso inapropriado de medicamentos 100,00 100,00
5.1.7 Aprimorar o conhecimento relacdo ao envelhecimento ativo 100,00 100,00
14.16 Manter 50% dos hipertensos do municipio com a pressao arterial aferida 60,00 60,00
11.1.6 Realizar capacitacdo de profissionais técnicos para imunizagdo, a fim de suprir a demanda de atendimento 100,00 100,00
10.1.6 Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacéo laboratorial para 85% 100,00 100,00
6.1.7 Utilizar equipe multiprofissional para efetivar a gestdo do autocuidado nos grupos educativos ja existentes e nas escolas 100,00 0,00
1.1.7 Reduzir a propor¢io de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos 17,00 20,00
14.1.7 Realizar exames em pelo menos 50% dos diabéticos 60,00 100,00
Estruturacdo da Estratégia Saide da Familia Rural na contratacdo de 01 Cirurgido Dentistas 100,00 0,00
5.1.8 Aprimorar os conhecimentos no atendimento humanizado a pessoa idosa. 100,00 50,00
1.1.8 Promoc@o do aleitamento materno exclusivo 100,00 100,00
5.1.11 Reunido e aferi¢do da pressao arterial 100,00 100,00
0 Melhorar a qualidade dos servigos, promovendo assim a equidade. Realizar inspe¢oes nos servicos proprios 100,00 100,00
10.1.10 Reduzir o nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos 0 0
10.1.17 Manter a propor¢do de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes 100,00 100,00
10.1.21 Investigar todas as ocorréncias de acidentes de trabalho graves e fatais: até 3 dias tteis municipios Elenco 1; 100,00 100,00
10.1.22 Erradicac@o do Trabalho Infantil 100,00 100,00
1.26 Manter o quadro de 04 (quatro) Agentes de Endemias atuando na vigilancia ambiental, nimero necessdrio para cobertura da drea 4 4
municipal

27 Intensificar parceria com secretaria de urbanismo e obras publicas nos arrastdes, elaborando cronograma antecipado para execugdo 100,00 100,00

das agdes em combate aos vetores avisando a populagdo previamente.

10.1.28 Diminuir os casos de COVID-19 no municipio 100,00 100,00
304 - Vigilancia  14.1.1 60% das gestantes do municipio devem ter pelo menos 6 consultas de pré-natal 6 6
Sanitéria .

11.1.3 Elaborar capacita¢do educacional em relagdo a satide do trabalhador (CONFERENCIA 1 1

Trabalhar a Sociedade para que a mesma tenha consciéncia de sua responsabilida no combate a dengue, nio alegando tudo a satde 100,00 100,00

publica, principalmente nos arrastdes

1.1.6 Aumentar o percentual de parto normal no SUS e na satide suplementar 3,00 2,00
10.1.12 Realizar 100% das agdes de vigilancia sanitaria no municipio 100,00 100,00
10.1.13 Aumentar o nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da 6 6
dengue

10.1.15 Atingir no minimo 80% das a¢des pactuadas no Programa pro vigia 100,00 100,00
Aumentar a proporg¢ao de andlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, 90,00 90,00

cloro residual livre e turbidez
10.1.18 Realizar as inspecdes em todos os estabelecimentos seguindo orientagdes da Resolugio 004/2017 da Agricultura Familiar 100,00 100,00

10.1.19 Intensificar a sensibilizagdo da populacdo através dos meios de comunicagido em campanhas frequentes relacionadas a 2 2
prevencdo de acidentes de trabalho

10.1.20 Elaborar o Diagnéstico de Situagdo da Satide do Trabalhador do Municipio 1 1
10.1.21 Investigar todas as ocorréncias de acidentes de trabalho graves e fatais: até 3 dias tteis municipios Elenco 1; 100,00 100,00
10.1.22 Erradicac@o do Trabalho Infantil 100,00 100,00
10.1.23 realizar vigilancia dos ambientes e processos de trabalho: a) dos estabelecimentos assumidos pela vigilancia sanitaria 100,00 100,00

Municipal; b) das empresas formuladoras e de sintese de agrotoxicos

10.1.24 Desenvolver acdes de satide do trabalhador em atividades estratégicas da construcdo civil 3 3
10.1.25 Desenvolver a¢des de saide do trabalhador no trabalho rural 3 3
1.26 Manter o quadro de 04 (quatro) Agentes de Endemias atuando na vigilancia ambiental, nimero necessario para cobertura da area 4 4
municipal
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27 Intensificar parceria com secretaria de urbanismo e obras publicas nos arrastdes, elaborando cronograma antecipado para execugido 100,00 100,00
das agdes em combate aos vetores avisando a populacdo previamente.

10.1.28 Diminuir os casos de COVID-19 no municipio 100,00 100,00
10.1.29 Realizar inspecdes referente aos decretos em vigor em combate ao COVID-19 100,00 100,00
305 - Vigilancia ~ 2.1.1 Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto violéncias, em relacdo a 2014 8,00 7,00
Epidemiolégica
1 Investigar 100% dos 6bitos 100,00 100,00
Reduzir o niimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doencas cronicas ndo transmissiveis 9 7
(DCNT - doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas)
10.1.2 Investigar 100% dos Gbitos maternos 100,00 100,00
6.1.3 Manter a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatologico a cada 3 anos 75,00 63,00
11.1.3 Elaborar capacitacdo educacional em relacdo a satde do trabalhador (CONFERENCIA 1 1
10.1.3 Investigar 100 % dos ébitos em mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 100,00
6.1.4 Manter a razao de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 56,00 42,00
14.1.4 Realizar 60% de preventivos nas mulheres do municipio 70,00 63,00
10.1.4 Reduzir o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade 0 0
Trabalhar a Sociedade para que a mesma tenha consciéncia de sua responsabilida no combate a dengue, nio alegando tudo a satde 100,00 100,00
publica, principalmente nos arrastoes
6.1.6 Pré-avaliacdao com checkup anual dos trabalhadores municipais, com equipe e profissionais capacitados 100,00 0,00
14.1.5 Manter as doses de pentavalente e poliomielite em 95% 95,00 95,00
7.1.5 Integragdo de ACS e ACE no periodo critico de endemias, integrando o servigo da vigilancia sanitria e atengio basica, que haja 100,00 100,00
uma troca na integracao dos servicos de ambas as partes
10.1.5 Alcancar coberturas vacinais do Calendario Bésico de Vacinacdo 96,00 100,00
10.1.6 Aumentar a proporg¢ao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagao laboratorial para 85% 100,00 100,00
11.1.6 Realizar capacitacdo de profissionais técnicos para imunizagio, a fim de suprir a demanda de atendimento 100,00 100,00
10.1.7 Aumentar a propor¢do de testagem para HIV nos casos novos de tuberculose 100,00 100,00
10.1.8 Aumentar a propor¢do de registro de Obitos com causa basica definida 96,00 97,00
10.1.9 Manter a proporcio de casos de doencas de notificacdo compulsoria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds 100,00 100,00
notificacdo
10.1.10 Reduzir o nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos 0 0
10.1.11 Manter o nimero de unidades de satide com servigo de notificacdo continua da violéncia doméstica, sexual e outras violéncias 3 3
10.1.14 Manter a proporg¢io de preenchimento do campo “ocupagdo” nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho 100,00 100,00
10.1.17 Manter a proporgdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes 100,00 100,00
10.1.19 Intensificar a sensibilizacdo da populagio através dos meios de comunica¢do em campanhas frequentes relacionadas a 2 2
prevengio de acidentes de trabalho
10.1.21 Investigar todas as ocorréncias de acidentes de trabalho graves e fatais: até 3 dias uteis municipios Elenco 1; 100,00 100,00
10.1.22 Erradicacdo do Trabalho Infantil 100,00 100,00
10.1.24 Desenvolver acdes de satide do trabalhador em atividades estratégicas da construcdo civil 3 3
10.1.25 Desenvolver a¢des de saide do trabalhador no trabalho rural 3 3
10.1.28 Diminuir os casos de COVID-19 no municipio 100,00 100,00
10.1.29 Realizar inspecdes referente aos decretos em vigor em combate ao COVID-19 100,00 100,00
306 - 1.1.1 Ampliar para 5% das gestantes SUS com 7 ou mais consultas no pré-natal 8,00 8,00
Alimentagdo e
1.1.8 Promoc@o do aleitamento materno exclusivo 100,00 100,00

Nutrigdo
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0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Data da consulta: 19/06/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacgio Anual de Satide -

13.343,00
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

13.343,00
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

5.463.028,00
35.000,00
N/A

N/A

2.385.815,00
35.000,00
2.951.916,00

N/A

N/A

N/A

44.940,00
N/A
80.357,00
N/A
N/A

N/A

1.257.799,00
N/A
N/A

N/A

1.192.539,00
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

46.010,00
N/A
19.250,00
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

47.858,00
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

6.782.028,00
35.000,00
N/A

N/A

3.626.212,00
35.000,00
2.951.916,00

N/A

N/A

N/A

104.293,00
N/A
99.607,00
N/A

N/A

N/A

13.516.198,00
70.000,00
N/A

N/A

7.252.424,00
70.000,00
5.903.832,00

N/A

N/A

N/A

208.586,00
N/A
199.214,00
N/A
N/A

N/A

NESTE QUADRO PODEMOS OBSERVAR QUAIS FORAM OS INDICADORES E ACOES REALIZADAS PELA SAUDE, NESTE MOMENTO ANALISAMOS QUAIS INDICADORES
FORAM CUMRPIDOS E QUAIS PRECISAM DE UM OLHAR DIFERENTE PELA GESTAO. NO ANO DE 2023 OS INIDCADORES DE ESCOVACAO DENTAL SUPERVISIONADA
NAO FOI CUMPRIDA , OS PREVENTIVOS ,MAMOGRAFIA, GARVIDEZ NA ADOLESCENCIA , INIDCADORES IMPORTANTES PARA ATENCAO BASICA.

Neste momento da gestao toma ciencia dos inidcadores nao cumpridos para verificar quais foram os erros que ocorreram para nao cumprimento dos inidcadores e tomar providencias para que

Nno proximo ano isso nao ocorra
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/06/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

- 0,00 2.635.317.22 2.011.282.94 255.868,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.902.468.53
-- 0,00 10.449.79 19.115.09 588.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 618.064.88
- 105.734.28 415291027 805.480,65 56.061.07 0,00 0,00 0,00 0,00 000 5.120.186,27
-- 247.931,18 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 267.93118
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 65.406,49 29.957.01 56.751,72 36.374.36 0,00 0,00 0,00 0,00 000 18848958
- 0,00 0,00 0,00 69.218,21 0,00 0,00 0,00 0,00 000 6921821
- 0,00 46.152,89 9350,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 5550292
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-- 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
_ 419.071.95 6.874.787.18 2.901.980.43 1.026.022,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.221.861,57

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 22/05/2024.

9.2. Indicadores financeiros

11,47 %
50,41 %
10,29 %
59,18 %
R$ 2.293,96

31,41 %

35,98 %

29,08 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 22/05/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

959.180,00 2.276.920,00 2.661.310,07 116,88
148.920,00 163.920,00 209.388,89 127,74
126.000,00 126.000,00 157.771,31 125,22

22.920,00 37.920,00 51.617,58 136,12
292.160,00 914.900,00 1.114.418,53 121,81
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292.160,00 914.900,00 1.114.418,53 121,81
0,00 0,00 0,00 0,00
283.100,00 483.100,00 535.895,13 110,93
276.000,00 476.000,00 528.069,56 110,94
7.100,00 7.100,00 7.825,57 110,22
235.000,00 715.000,00 801.607,52 112,11
15.128.000,00 19.723.275,87 23.941.584,34 121,39
9.955.360,00 12.940.135,87 15.121.052,70 116,85
632.000,00 632.000,00 888.760,33 140,63
564.800,00 815.300,00 993.540,34 121,86
3.868.800,00 5.228.800,00 6.832.056,06 130,66
68.640,00 68.640,00 68.439,71 99,71
38.400,00 38.400,00 37.735,20 98,27
38.400,00 38.400,00 37.735,20 98,27
0,00 0,00 0,00 0,00
16.087.180,00 22.000.195,87 26.602.894,41

2.420.815,00 2.941.358,09 2.645.767,01 2.642.357,64 2.622.799,43 89,17 3.409,37
2.385.815,00 2.930.908,30 2.635.317,22 89,91 2.631.907,85 89,80 1 2.612.349,64 89,13 3.409,37
35.000,00 10.449,79 10.449,79 100,00 10.449,79 100,00 10.449,79 ' 100,00 0,00
2.951.916,00 4.550.416,00 5.107.620,64 112,25 5.017.694,09 110,27 1 5.008.468,58 110,07 89.926,55
2.951.916,00 4.550.416,00  5.107.620,64 112,25 5.017.694,09 110,27 | 5.008.468,58 110,07 89.926,55
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44.940,00 36.992,32 29.957,01 80,98 29.957,01 80,98 29.957,01 80,98 0,00
44.940,00 36.992,32 29.957,01 80,98 29.957,01 80,98 29.957,01 80,98 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80.357,00 78.620,05 46.152,89 58,70 46.152,89 58,70 46.152,89 58,70 0,00
80.357,00 78.620,05 46.152,89 58,70 46.152,89 58,70 46.152,89 58,70 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.498.028,00 7.607.386,46  7.829.497,55 102,92 7.736.161,63 101,69 = 7.707.377,91 101,31 93.335,92
7.829.497,55 7.736.161,63 7.707.377,91
93.335,92 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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3.990.434,16

7.736.161,63

0,00 0,00 0,00
7.736.161,63 7.736.161,63 7.707.377,91
3.990.434,16

N/A

3.745.727,47 3.745.727,47 3.716.943,75
0,00 0,00 0,00

29,08 29,08 28,97

3.745.727,47  122.119,64

93.335,92

0,00  122.119,64

0,00

3.839.063,39

3.603.825,26  7.037.150,31 = 3.433.325,05 54.023,55 20.368,37 0,00 50.813,18 1.890,00 1.320,37  3.452.373,05
3.038.407,21 = 5.012.323,32  1.973.916,11 20.125,58 7.190,57 0,00 14.680,03 5.445,55 0,00  1.981.106,68
2.327.947,49  3.430.795,92  1.102.848,43 13.247,15 13.247,15 0,00 10.280,15 2.967,00 0,00  1.116.095,58
2.373.376,16 | 4.186.149,32  1.812.773,16  174.272,97 0,00 0,00 ' 169.994,31 4.278,66 0,00  1.812.773,16
2.249.227,33 | 3.049.746,89 800.519,56 47.200,38 46.642,93 0,00 38.092,27 2.070,41 7.037,70  840.124,79
2.055.544,75  2.582.057,49 526.512,74 25.442,36 16.844,83 0,00 = 20.055,40 5.386,96 0,00 543.357,57
2.015.798,31  3.062.305,80  1.046.507,49  135.571,26 68.338,95 0,00 = 99.893,32  35.677,94 0,00 1.114.846,44
1.825.332,69  2.459.713,92 634.381,23  110.515,86 121.026,35 0,00 60.733,22  49.782,64 0,00 755.407,58
1.683.491,04  2.409.278,50 725.787,46  105.610,32 88.645,93 0,00  76.841,92  28.768,40 0,00 814.433,39
1.523.567,85  2.269.094,15 745.526,30  241.298,23 0,00 241.298,23 0,00 0,00  745.526,30
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.979.000,00 4.447.599,47 4.616.715,58 103,80

1.865.000,00 4.226.656,74 2.327.134,97 55,06

114.000,00 220.942,73 2.289.580,61 1.036,28

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.979.000,00 4.447.599,47 4.616.715,58

1.240.397,00 3.997.459,48 2.774.766,40 2.648.185,79 2.646.225,65 126.580,61
1.240.397,00 3.267.030,97 2.167.151,31 66,33 2.040.570,70 62,46  2.038.610,56 62,40  126.580,61
0,00 730.428,51 607.615,09 83,19 607.615,09 83,19 607.615,09 83,19 0,00

0,00 1.398.937,45 434.747,72 31,08 73.474,26 525 73.474,26 5,25 361.273,46

0,00 1.042.813,70 166.816,54 16,00 60.403,26 5,79 60.403,26 5,79 106.413,28

0,00 356.123,75 267.931,18 75,24 13.071,00 3,67 13.071,00 3,67 254.860,18

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
59.353,00 402.678,19 227.750,78 56,56 217.116,18 53,92 216.791,51 53,84 10.634,60
59.353,00 333.459,98 158.532,57 47,54 147.897,97 44,35 147.573,30 44,26 10.634,60
0,00 69.218,21 69.218,21 100,00 69.218,21 100,00 69.218,21 100,00 0,00
19.250,00 19.250,00 9.350,03 48,57 9.350,03 48,57 4.650,03 24,16 0,00
19.250,00 19.250,00 9.350,03 48,57 9.350,03 48,57 4.650,03 24,16 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.319.000,00 5.818.325,12 3.446.614,93 59,24 2.948.126,26 50,67 2.941.141,45 50,55  498.488,67

3.661.212,00

6.938.817,57

5.420.533,41

5.290.543,43

5.269.025,08

129.989,98

2.951.916,00

5.949.353,45

5.542.368,36

5.091.168,35

5.081.942,84

85,42

451.200,01
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104.293,00 439.670,51 257.707,79 58,61 247.073,19 56,20 246.748,52 56,12 10.634,60
99.607,00 97.870,05 55.502,92 56,71 55.502,92 56,71 50.802,92 51,91 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.817.028,00 13.425.711,58 = 11.276.112,48 83,99  10.684.287,89 79,58 10.648.519,36 79,31  591.824,59
1.305.657,00 5.242.149,62 3.027.542,98 57,75 2.882.719,77 54,99 2.875.734,96 54,86  144.823,21
5.511.371,00 8.183.561,96 8.248.569,50 100,79 7.801.568,12 95,33 7.772.784,40 94,98  447.001,38

FONTE: SIOPS, Parand26/02/24 10:55:17

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2- At 0 exercicio de 2018, o controle da exccugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados  ndo processados (regra
nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferido em Valor
B Financi P T
loco de Financiamento rogramas de Trabalho 2023 Executado
(Fonte: FNS)

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS

MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM REIOLCSCE

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES

COMUNITARIOS DE SAUDE R$ 365.376,00
1030150192194 - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 562.294,42
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 112,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA
Manutengio das Acdes e Servigos  CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Publicos de Satide (CUSTEIO)

R$ 750.000,00

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$277.202,16

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 24.000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE

ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA R$ 12.000,00

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES

N 65350.00
DE COMBATE AS ENDEMIAS R$ 68.352,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
§ 162387
SAUDE RS 16.238,71

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

142.625,16 18.110,35  160.735,51

51.885,50 0,00 51.885,50
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 22/05/2024 11:19:21

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 22/05/2024 11:19:20
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

13,41 1,36 14,77

0,00
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Gerado em 22/05/2024 11:19:22
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

e Anilises e Consideracoes sobre Execugdo Orgamentaria e Financeira

No ano de 2023 foi investido em recurso livre o percentual de 29,74% em saude, foi um ano extremamente dificil tanto para economia como para osetor de saude ,principalmente os meses

inicias do ano ate julhO
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 19/06/2024.

Outras Auditorias

63580422 tribunal de tribunal de contas do pr  saude avaliar a gestao municipal no ambito da saude basica ,com base na sua resolutividade e no Andamento
contas controle dos encaminhamentos para atencdo especilizada

Recomendacoes foram feitas algumas recomendacdes para os gestores apos a verificagdo de alguns problemas identificados na gestao do obejto fiscalizado

Encaminhamentos o relatorio foi encaminhado para o gestor municipal para apresentagio de seus comentarios a cerca dos relatérios preliminares
Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/06/2024.
® Anilises e Consideracoes sobre Auditorias
Como Citado acima passamos por uma auditoria, o qual estamos oraganizando as exigencias feitas pelo orgao fiscalizador
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O ano de 2023 foi um ano de muitas dificuldades mas também de muitas conquistas , Passamos por uma auditoria do tribunbal de contas o qual nos orientou a realizar algumas mudancas , o
qual a gestdo esta realizando as mesmas para que se possa fornecer ainda mas um servigo de qualidade . Foram realizadas lindas campanhas de vacinacdo, campanhas do abril verde sobre a
saude do trabalhador, as noite rosas para que o publico feminino tivesse um maior acesso para realizar os exames ,trabalho no combate a dengue com arrastoes, palestras e campanhas, as

campnha do dia do idoso.

Dessa forma estamos tentando realizr o melhor para nossa populcio
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Como observamos no item anterior sabemos que existem alguns indicadores que devemos melhorar , e dessa forma a gestao se compromete para que no proximo ano de 2024 essa pendencias
citadas anteriormente sejam sanadas para que dessa forma a nossa populac@o possa receber o melhor atedimento

PAULA APARECIDA LOPES DOS REIS
Secretario(a) de Satde
MARIA HELENA/PR, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: MARIA HELENA
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

O presente conselho em reunido no dia 27 de Margo de 2024, recebeu a equipe da satide para a apresentagdo do RAG 2023

Introducgido
¢ Consideragdes:
O presente conselho em reunido no dia 27 de Marco de 2024, recebeu a equipe da saide para a apresentagdo do RAG 2023. O conselho conhece a importancia deste documento, pois através dele, foi apresentado a parte financeira e a
produgio da equipe.
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
o Consideragdes:
Através deste relatério com as tabelas e dados colocados o conselho tem conhecimento de quais foram as maiores causas de internamento , e mortalidade que ocorreram no ano de 2023 , alem do numero de nascimentos e também reforgando
o alerta para o envelhecimento da populagdo e o quanto e importante investir na prevengdo e na saude do idoso.
Dados da Producido de Servigos no SUS
o Consideragdes:

O conselho observou os dados da produgdo, na qual foi apresentado de forma clara e objetiva

Rede Fisica Prestadora de Servi¢os ao SUS
¢ Consideragdes:

o conselho conhece a rede fisica do municipio e como ela é composta

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

O conselho, através do relatério apresentado acima, tem o conhecimento da equipe de trabalho no segmento da sadde.

Programacgdo Anual de Satude - PAS
o Consideragdes:

O conselho analisou os dados apresentados, e que para o proximo ano possa intensificar as agdes, para assim, cumprir as metas

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Execugdo Or¢amentéria e Financeira
o Consideragdes:

No dia 27 de Margo de 2024, a equipe da contabilidade apresentou a parte financeira dos gastos com a satide no ano de 2023, neste relatério, observou-se que foi investido acima dos 15% de recurso livre, e cumprindo assim a meta

Auditorias
¢ Consideragdes:

O conselho, até o presente momento, nao recebeu nenhum parecer da auditoria realizada pelo Tribunal de Contas

Andlises e Consideracdes Gerais
¢ Parecer do Conselho de Satde:

O conselho analisando o relatério, observou que no item anterior, houve algumas metas que nio foram cumpridas, mas também observamos o esforco da equipe para realizar as campanhas e cumprimento das metas.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

o conselho ressalta ao gestor a importancia da pi 40, princi no ca da escovagdo, que no foi cumprido, para que no préximo ano, esse mesmo indicador seja atingido.

Status do Parecer: Aprovado
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MARIA HELENA/PR, 19 de Junho de 2024

Conselho Municipal de Satde de Maria Helena
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